
平成 30年 6月 28日 

公益社団法人東三河地域研究センター 

平成 30年 東三河地域問題セミナー 

第 ３ 回 公 開 講 座 の ご 案 内 

 

東三河地域問題セミナー(第３回公開講座)を下記のとおり開催いたしますので、ご参加ください。 

 

１．日   時   平成３０年７月３１日（火）午後２時００分～午後４時３０分 

 

２．場   所   豊橋市民センター（カリオンビル） 6階 多目的ホール 

（住所：豊橋市松葉町二丁目 63番地、電話：0532-56-5141） 

 

３．テ ー マ（仮）「地域で共に暮らす」を考える～障害者福祉の視点から～ 
社会福祉法人岩崎学園 理事長 松下 直弘 氏 

                            
   障害者と共に働く職場づくり 
     ～「鉄」の会社が「カレーライス」を作りはじめた理由(わけ)～ 

株式会社るるまる 取締役 柴田 圭吾 氏 
（アットカレー代表／元豊橋市障害福祉課・生活福祉課職員） 

 

４．参 加 費   無料 
 

平成 28 年 7 月、神奈川県の障害者支援施設「津久井やまゆり園」で、施設の元職員が多数の入

居者等を殺傷する事件が発生しましたが、その背景には地域社会の障害者への差別意識や偏見が一

因であると思われ、社会全体からみた共生社会の実現が難しいことが改めて認識されました。 

また、平成 28 年 4月には、障害者の差別的取り扱いの解消に係る法律である「障害者差別解消

法」が制定されていますが、住民一人一人が障害者への偏見や差別意識を払拭した価値観を持ちつ

づけるようなまちづくりが、今問われている地域課題であると考えられます。 

昨年度、多くの市町村では、市町村障害者福祉計画や障害福祉計画、障害児福祉計画を策定しま

したが、こうした社会情勢を踏まえ、この東三河地域での障害者を取り巻く地域課題について、地

域の企業、住民の方に考えてもらう機会が必要ではないかと思います。 

そこで、今回のセミナーでは、長年にわたり豊橋市多米地区で知的障害児施設『岩崎学園』を運

営している理事長の松下様に、「障害者との共生を、地域のまちづくりとして考えていく上での視

点」について、株式会社るるまる取締役の柴田様に、「豊橋市職員時代における障害者を取り巻く

生活環境の実態と、障害者と健常者が働く「アットカレー」の開店からみた障害者の雇用実態」に

ついて、ご講演頂くことと致しました。 

是非、皆様、ご参加くださいますようお願い申しあげます。 

◆出欠のご連絡を 7月 30日（月）までにＦＡＸもしくは E-mailにてお送り下さい。 

*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・*・ 

公益社団法人 東三河地域研究センター 行 ＦＡＸ:0532-57-3780   E-mai1：webmaster@hrrc.jp 

平成 30年 東三河地域問題セミナー（第３回公開講座）出欠票 

 

ご出席        ご欠席 

 

お問合せ(公社)東三河地域研究センター 住所 愛知県豊橋市駅前大通三丁目 53番地   TEL 0532-21-6647 

団体名・会社名   

ご所属・お役職名   

お名前   

連絡先 

T E L 

F A X 

E-Mail  

T E L 

F A X 

E-Mail  

 


