
 

■２０２２年度 各種研修会等への職員の派遣 

地域政策や地域づくりに関連し、地方自治体や民間企業等が実施する委員会・研修会等に対し、

講師派遣依頼に基づいて職員の派遣や研究報告を行い、地域政策や地域づくりに関わるノウハウ

等を提供した。 

 

職員派遣等の実績（2022 年 10 月 1 日～2023 年 9 月 30 日） 

職員名 活動内容 

常務理事 

調査研究室長 

髙橋大輔 

2022 年 11 月、2023 年 3 月、5 月、7月 東三河ビジョン協議会 企画委員会 

2023 年 9 月 東三河まち・ひと・しごと創生総合戦略推進会議 

2023 年 3 月、8月 田原市まち・ひと・しごと創生連携会議 

2023 年 2 月、5月、8 月 豊川商工会議所 賑わい創出委員会 

2023 年 2 月、5月 東三河広域経済連合会 全体会議 

2022 年 11 月、2023 年 3 月、6 月 豊橋市図書館協議会 

2022 年 12 月、2023 年 5 月 中部圏社会経済研究所 中山間地域におけるまちづくり研究会 

2023 年 8 月 豊橋市 上下水道事業経営検討委員会 

2023 年 6 月 東三河 DMO 推進会議 

2022 年 10 月 三遠南信サミット in 南信州 分科会 

2023 年 2 月 愛知大学三遠南信地域連携研究センター 第 10 回越境地域政策研究フォーラム

2023 年 7 月 emCAMPUS STUDIO ワークショップ『まちなかアイデアソン』 

佐藤克彦

(2023 年 

5 月末まで) 

2022 年 11 月 中部「歴史地震」研究懇談会 

2022 年 12 月、2023 年 3 月 東三河地域産業連携推進会議 

2022 年 10 月～2023 年 3 月 森林情報センター構想プロジェクトチーム 

 

 

 

 

 

 


